TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

Por este instrumento, de um lado, representando os empregados, o SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO DE CUIABA E VARZEA GRANDE, por seu
Presidente, Sr. OLAVO DOURADO BOA SORTE FILHO e do outro lado o
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DO
ESTADO DE MATO GROSSO, por seu Presidente, Sr. KASSIO RODRIGO
CATENA, representando as empresas do comércio varejista de géneros alimenticios de
Cuiabd-MT e a FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO
DO ESTADO DE MATO GROSSO - FECOMERCIO/MT, por seu Presidente, Sr.
JOSE WENCESLAU DE SOUSA JUNIOR, representando as empresas do comércio
varejista de géneros alimenticios do municipio de Véarzea Grande-MT, t8m justo e
acertado firmar o presente Termo Aditivo & Convencio Coletiva de Trabalho,
conforme as seguintes condi¢es:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA ABRAN GENCIA

O presente Termo Aditivo & Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera os Empregados
€ as Empresas do Comércio Varejista dos Géneros Alimenticios dos municipios de
Cuiabé e Varzea Grande/MT.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convencio Coletiva de
Trabalho no periodo de 02/01/2022 a 01/01/2023, permanecendo a data-base em 02 de
janeiro.

CLAUSULA TERCEIRA: DO REAJU STE SALARIAL

Os saldrios dos empregados no COMERCIO VAREJISTA DO GENERO
ALIMENTICIO de CUIABA e VARZEA GRANDE, que percebem acima do PISO
NORMATIVO da categoria, receberio reajuste de 100% (cem por cento) da variagio
do INPC — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor, ou seja, 10,16% (dez inteiros e
dezesseis centésimos por cento), que sera concedido no saldrio de janeiro/2022.

3.1 — Para aqueles empregados cujo salério seja superior a 02 (dois) vezes o valor/do
salario normativo vigente, serd concedido um reajuste de 100% (cem por centd) da
variagdo do INPC - [ndice Nacional de Pre¢os ao Consumidor, ou seja, 10,1(3% (
inteiros e dezesseis centésimos por cento), que podera ser parcelado em até 02 (duas)
vezes, sendo a primeira parcela paga em janeiro/2022 e a segunda até abril/2022.

3.2 - O percentual de reajuste sera aplicado nos saldrios vigentes em JANEIRO/202] e
seu resultado valerd a partir do més de JANEIRO/2022, ficando, desta forma,
compensadas as antecipa¢des e abonos salariais, espontdneos ou compulsérios,
concedidos pelas empresas no periodo compreendido, salvo os decorrentes de
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promogdo, transferéncia, equiparagio salarial, implemento de idade e término de
aprendizagem.

CLAUSULA QUARTA: DO SALARIO NORMATIVO

O SALARIO NORMATIVO (PISO) dos trabalhadores abrangidos por esta convengiio
serd de R$ 1.320,00 (um mil trezentos reais), a partir do més de JANEIRO de 2022.

4.1 — O salario normativo dos trabalhadores que exer¢am a fungdo de pacoteiro é o
equivalente a 1 (um) saldrio minimo vigente, acrescido de R$ 25,00 (vinte e cinco
reais).

CLAUSULA QUINTA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

As partes estipulam que todas as demais cléusulas e pardgrafos ndo mencionados ou
alterados pelo presente Termo Aditivo permanecerdo vélidos até o termo final da
vigéncia da Convengdo Coletiva de Trabalho.

Cuiaba-MT, 14 de janeiro de 2022.

N

SINDICATO DOS EMPREGADOSNO COMERCIO
DE CUIABA E VARZEA GRAND
Olavo Dourado Boa Sorte F ilhq/- Presjdente

vl ey 1/(/4 /

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA
DE GENEROS ALIMENTICIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO
/égi%fg{o rig atéyla — Presidente

=

-

FEDERACAO DO COMERCIO BENS, §SERYICQS E TURISMO DO ESTADO DE
MATO GROSSO
José Wenceslau de Souka Junior\- Presidente

Pégina2de 2



